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>!fN =Ã!ñ-VINDAS 2025 - 06/FEVEREIRO Ṿ ᶶᶶ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶶᶯ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ



VOTO FEMININO Ṿ 24/FEVEREIRO Ṿ 47 inscritas / 37 presentes



HAPPY BUSINESS Ṿ ᶯᶵṩ¶!éAÃ Ṿ 30 inscritas / 19 presentes



¶!éAÃ N ¶Ć¬oMé Ṿ ᶱᶮṩ¶!éAÃ



>!fN >Ã¶ ! EuéMÿÃéu! Ṿ 07/ABRIL Ṿ 27 inscritas / 20 presentes



HAPPY BUSINESS Ṿ 14/ABRIL Ṿ 23 inscritas / 11 presentes



>Ã¸MĤ:Ã ¬uÿMé"éu! Ṿ 23/ABRIL Ṿ 17 inscritas / 14 presentes



u¸ÃĞ!A:Ã ¸! æé"ÿu>! Ṿ 07/MAIO Ṿ 29 inscritas / 18 presentes



ÿé!=!¬oÃ ugĆ!¬ ñ!¬"éuÃ ugĆ!¬ Ṿ 12/MAIO Ṿ 73 inscritas



HAPPY BUSINESS Ṿ 19/MAIO Ṿ 18 inscritas



6X6 - 23/MAIO | 30/JUNHO | 07/JULHO | 26/SETEMBRO



Ğuñuÿ! ! >*¶!é! Ṿ 26/MAIO Ṿ ᶰᶮ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶵ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ



HAPPY BUSINESS - 09/JUNHO Ṿ ᶯᶲᶯ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ



¦!¸ÿ!é !¸uĞMéñ"éuÃ ᶱᶵ !¸Ãñ Ṿ 25/JUNHO Ṿ ᶴᶰ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  muito  positiva,  

destacando -se a ĉėâÀăêľÀÐÉĉǢ o menu,  

o acolhimento  e as homenagens . 

Como  melhorias,  foram  apontados  

aspectos  do  ×ěĔÀÐĉǢ som,  ė×Í×ĔÐÉĉ e 

ÍĉĂħăêÍÀÐÉĉ. 

Para ĔėĊĸêĂĉě eventos,  destacaram -se 

ěħâ×ěĢĒ×ě de networking,  

empreendedorismo,  üêÓ×ėÀăÐÀ e 

desenvolvimento  pessoal  e 

profissional .



>!fN >Ã¶ ! EuéMÿÃéu! - 10/JULHO Ṿ ᶰᶱ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ  ᶰᶯ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  evento  foi  muito  positiva,  

destacando -se o networking,  a 

êăĢ×âėÀÐÉĉ entre  as associadas,  as 

ÓêăÃĂêÍÀě e as ÀĔė×ě×ăĢÀÐĒ×ě. 

Como  principais  melhorias,  foram  

apontados  o tempo  de ÓħėÀÐÉĉǢ 

pontualidade  e atendimento  do  local . 

As participantes  demonstraram  

interesse  em manter  o formato,  com  

mais  momentos  de êăĢ×ėÀÐÉĉ e 

networking .



>Ã¸MĤ:Ã ¬uÿMé"éu! Ṿ 16/JULHO Ṿ 19 inscritas / 14 presentes

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  muito  positiva,  

destacando  a qualidade  das 

palestrantes,  a ė×ü×ĲÃăÍêÀ dos  temas,  a 

troca  de ×ĸĔ×ėêÛăÍêÀě e o networking . 

O evento  foi  considerado  inspirador,  

enriquecedor  e muito  bem  organizado . 

Como  ěħâ×ěĢÉĉǢ foi  mencionada  a 

possibilidade  de trazer  convidadas  de 

fora  em alguns  encontros .



!éé!u" =æğ - 18/JULHO Ṿ ᶱᶮ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ  ᶰᶲ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  ėėÀêÁ foi  excelente,  com  

nota  ĂÁĸêĂÀ em todos  os quesitos  

avaliados . 

Os destaques  foram  as atividades,  as 

ÓêăÃĂêÍÀě de networking,  a ĉėâÀăêľÀÐÉĉ 

e o ambiente  ÀâėÀÓÁĲ×ü. 

Como  ěħâ×ěĢÉĉǢ foi  mencionada  a 

êĂĔĉėĢÃăÍêÀ de aumentar  o 

engajamento  e a ĔÀėĢêÍêĔÀÐÉĉ nas 

ĔėĊĸêĂÀě ×ÓêÐĒ×ě. 

Todas demonstraram  interesse  em 

participar  de futuros  eventos  da BPW 

Curitiba .



HAPPY BUSINESS - 21/JULHO Ṿ ᶰᶲ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶵ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  Happy  Business  foi  muito  

positiva,  com  destaque  para  a 

ĉėâÀăêľÀÐÉĉǢ a qualidade  das 

palestrantes  e a ė×ü×ĲÃăÍêÀ dos  

ÍĉăĢ×ĨÓĉě. 

As participantes  ĢÀĂÌØĂ avaliaram  

muito  bem  a estrutura  e a ÓħėÀÐÉĉ do  

evento . 

Como  principal  ěħâ×ěĢÉĉǢ foi  apontada  a 

ė×ÀüêľÀÐÉĉ de mais  momentos  de 

êăĢ×ėÀÐÉĉǢ favorecendo  a êăĢ×âėÀÐÉĉ e o 

networking  entre  as participantes .



HAPPY BUSINESS - 11/AGOSTO Ṿ ᶯᶱ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶮ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  bastante  positiva,  

destacando  a ė×ü×ĲÃăÍêÀ do  tema,  a 

qualidade  das palestrantes,  a 

ĉėâÀăêľÀÐÉĉ e o cuidado  na ė×ÀüêľÀÐÉĉ 

do  evento . 

As participantes  valorizaram  

especialmente  a êăĢ×âėÀÐÉĉǢ os 

compartilhamentos,  o reconhecimento  

e a ×ĸĔ×ėêÛăÍêÀ proporcionada . 

Como  principal  ponto  de ÀĢ×ăÐÉĉǢ foi  

mencionada  a baixa  ÀÓ×ěÉĉ de ĔĨÌüêÍĉǢ 

sugerindo -se avaliar  a escolha  da data  e 

ampliar  a ÓêĲħüâÀÐÉĉ e a ĔÀėĢêÍêĔÀÐÉĉ em 

futuras  ×ÓêÐĒ×ě.



HAPPY BUSINESS - 25/AGOSTO Ṿ ᶱᶮ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶰᶯ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  Happy  Business  foi  muito  

positiva,  destacando  a qualidade  das 

palestras,  a ė×ü×ĲÃăÍêÀ dos  ÍĉăĢ×ĨÓĉěǢ a 

ĉėâÀăêľÀÐÉĉ e o cuidado  na ė×ÀüêľÀÐÉĉ 

do  evento . 

As participantes  valorizaram  

especialmente  os aprendizados,  o 

autoconhecimento  e a oportunidade  de 

êăĢ×âėÀÐÉĉ. 

Como  ěħâ×ěĢÉĉǢ destacaram  a 

êĂĔĉėĢÃăÍêÀ de ampliar  a êăĢ×ėÀÐÉĉ e as 

ÓêăÃĂêÍÀě entre  as participantes .



u¸>¬Ćñ:Ã Euguÿ!¬ - 11/SETEMBRO Ṿ ᶯᶰ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶷ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  Workshop  IăÍüħěÉĉ foi  

muito  positiva,  com  destaque  para  a 

qualidade  das facilitadoras,  a 

ĉėâÀăêľÀÐÉĉǢ a estrutura  e a êăĢ×ėÀÐÉĉ 

entre  as participantes . 

O ÍĉăĢ×ĨÓĉ foi  considerado  relevante  e 

ÀĔüêÍÁĲ×ü ao cotidiano,  especialmente  

pelas  ĉėê×ăĢÀÐĒ×ě sobre  ě×âħėÀăÐÀ no  

ambiente  digital . 

As participantes  ĢÀĂÌØĂ valorizaram  a 

troca  de ×ĸĔ×ėêÛăÍêÀě e sugeriram  novos  

encontros  sobre  ěÀĨÓ×Ǣ bem -estar  e uso 

de redes  sociais  e ferramentas  digitais .



HAPPY BUSINESS - 15/SETEMBRO Ṿ ᶱᶮ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶰᶮ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  Happy  Business  foi  

bastante  positiva,  com  destaque  para  a 

ĉėâÀăêľÀÐÉĉǢ estrutura,  qualidade  das 

ÀĔė×ě×ăĢÀÐĒ×ě e oportunidade  de 

conhecer  melhor  o trabalho  das 

associadas  e da êăěĢêĢħêÐÉĉ Manancial . 

O networking  e a troca  de ×ĸĔ×ėêÛăÍêÀě 

ĢÀĂÌØĂ foram  muito  valorizados . 

Como  ěħâ×ěĢĒ×ěǢ foram  mencionadas  

ÓêăÃĂêÍÀě que  ampliem  a êăĢ×ėÀÐÉĉ 

entre  as participantes  e a êăÍüħěÉĉ de 

temas  direcionados  ao ĔĨÌüêÍĉ ěÛăêĉė.



M¶æéMM¸EMEÃéuñ¶Ã ñĆñÿM¸ÿ"ĞM¬ - 23/SETEMBRO  
ᶴᶲ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶲᶳ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  muito  positiva,  com  

destaque  para  a ė×ü×ĲÃăÍêÀ e atualidade  

do  tema,  a qualidade  das palestrantes  e 

os conhecimentos  compartilhados . 

As participantes  valorizaram  

especialmente  os aprendizados  sobre  

sustentabilidade  e sua ÀĔüêÍÀÐÉĉ nas 

empresas . 

Como  pontos  de melhoria,  foram  

sugeridos  maior  tempo  para  

aprofundamento  dos  ÍĉăĢ×ĨÓĉěǢ mais  

oportunidades  de êăĢ×ėÀÐÉĉ e 

networking  e novos  encontros  sobre  

temas  como  êăĢ×üêâÛăÍêÀ artificial  e 

cidades  inteligentes .



DOANDO VIDAS - 01/OUTUBRO Ṿ ᶯᶯᶷ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶶᶶ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  muito  positiva,  com  

destaque  para  a ė×ü×ĲÃăÍêÀ do  tema,  

os conhecimentos  compartilhados  

e, especialmente,  os depoimentos  e 

çêěĢĊėêÀě de transplantados,  que  

sensibilizaram  e agregaram  valor  ao 

encontro . 

O evento  foi  considerado  

informativo,  inspirador  e ă×Í×ěěÁėêĉ. 

Como  pontos  de melhoria,  foram  

mencionados  aspectos  relacionados  

ao local,  atendimento,  ĉėâÀăêľÀÐÉĉ 

na ěÀìÓÀ e ÓħėÀÐÉĉ do  evento .



>!fN >Ã¶ ! EuéMÿÃéu! - 08/OUTUBRO Ṿ ᶯᶲ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶲ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ



>Ã¸MĤ:Ã ¬uÿMé"éu! - 09/OUTUBRO Ṿ ᶵ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶵ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ



HAPPY BUSINESS - 13/OUTUBRO Ṿ ᶰᶳ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶵ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  Happy  Business  foi  

muito  positiva,  destacando  o 

aprendizado  proporcionado  pelo  

encontro  e a qualidade  das 

ÀĔė×ě×ăĢÀÐĒ×ě. 

A ĉėâÀăêľÀÐÉĉǢ estrutura,  êăĢ×ėÀÐÉĉ 

e demais  aspectos  do  evento  foram  

bem  avaliados,  sem êăÓêÍÀÐÉĉ de 

pontos  negativos  ou ěħâ×ěĢĒ×ě de 

melhoria .



VOZES FEMININAS - 15/OUTUBRO Ṿ ᶴᶯ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶲᶵ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  positiva,  com  destaque  

para  as çêěĢĊėêÀě inspiradoras  

compartilhadas  pelas  palestrantes,  o 

clima  de acolhimento,  a troca  de 

×ĸĔ×ėêÛăÍêÀě e as oportunidades  de 

Íĉă×ĸÉĉ entre  as participantes . 

O evento  foi  percebido  como  motivador,  

enriquecedor  e gerador  de aprendizado . 

_Éĉ foram  apontados  problemas  

relevantes,  e entre  as ěħâ×ěĢĒ×ě para  

ĔėĊĸêĂĉě encontros  destacaram -se 

temas  relacionados  a direitos  das 

mulheres,  ěÀĨÓ×Ǣ áêăÀăÐÀěǢ êăĉĲÀÐÉĉǢ 

êăĢ×üêâÛăÍêÀ artificial  e desenvolvimento  

profissional .



u¸>¬Ćñ:Ã Euguÿ!¬ - 27/OUTUBRO Ṿ ᶯᶱ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶯ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  Workshop  IăÍüħěÉĉ foi  

extremamente  positiva,  com  

destaque  para  a qualidade  da 

palestrante  e para  a ×ĸĔ×ėêÛăÍêÀ 

proporcionada  pelo  encontro . 

A ĉėâÀăêľÀÐÉĉǢ estrutura,  êăĢ×ėÀÐÉĉ e 

ė×ü×ĲÃăÍêÀ do  tema  foram  muito  bem  

avaliadas,  demonstrando  grande  

ěÀĢêěáÀÐÉĉ com  o evento . 

_Éĉ foram  apontados  aspectos  

negativos,  e houve  interesse  em 

novos  ÍĉăĢ×ĨÓĉě relacionados  Å 

êăĢ×üêâÛăÍêÀ artificial .



fMué! EM ¸MgÄ>uÃñ - 28 e 29/OUTUBRO



LEGADO BPW - 06/NOVEMBRO Ṿ ᶲᶰ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶱᶱ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  positiva,  com  destaque  

para  as çêěĢĊėêÀě e ×ĸĔ×ėêÛăÍêÀě de vida  

compartilhadas,  o resgate  da ĢėÀö×ĢĊėêÀ 

da BPW Curitiba  e a êăěĔêėÀÐÉĉ 

proporcionada  pelas  üêÓ×ėÀăÐÀě. 

O encontro  despertou  sentimentos  de 

pertencimento,  Íĉă×ĸÉĉ e ĲÀüĉėêľÀÐÉĉ 

da çêěĢĊėêÀ da ÀěěĉÍêÀÐÉĉ. 

Como  ponto  de melhoria,  foi  

mencionada  a qualidade  do  som,  ÀüØĂ 

da ěħâ×ěĢÉĉ de ampliar  as 

oportunidades  de networking  e 

incentivar  a ĔÀėĢêÍêĔÀÐÉĉ das 

associadas .



>!fN >Ã¶ ! æéMñuEM¸ÿM - 07/NOVEMBRO Ṿ ᶰᶱ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶷ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  muito  positiva,  com  

destaque  para  o acolhimento,  a 

oportunidade  de conhecer  melhor  o 

funcionamento  da BPW e suas ÀÐĒ×ě 

sociais,  ÀüØĂ da troca  de 

conhecimentos  entre  as participantes . 

O encontro  foi  considerado  relevante,  

inspirador  e bem  organizado,  sem 

apontamentos  significativos  de 

aspectos  negativos . 

Como  ěħâ×ěĢÉĉ para  futuros  eventos,  

foi  mencionado  o compartilhamento  

de çêěĢĊėêÀě de associadas  e suas 

ÍĉăĢėêÌħêÐĒ×ě para  a BPW.



HAPPY BUSINESS - 10/NOVEMBRO Ṿ ᶯᶷ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶳ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ do  Happy  Business  foi  

muito  positiva,  com  destaque  para  as 

Íĉă×ĸĒ×ě e oportunidades  de 

networking,  os aprendizados  

proporcionados  pelas  ÀĔė×ě×ăĢÀÐĒ×ě 

e a ÓêăÃĂêÍÀ realizada  ao final  do  

encontro . 

A rodada  de ÀĔė×ě×ăĢÀÐĒ×ě e 

ă×âĊÍêĉě foi  especialmente  

valorizada  pelas  participantes  e 

sugerida  como  ĔėÁĢêÍÀ para  os 

ĔėĊĸêĂĉě eventos . 

_Éĉ foram  apontados  aspectos  

negativos  ou desconfortos  

relevantes .



u¸>¬Ćñ:Ã Euguÿ!¬ - 12/NOVEMBRO Ṿ ᶯᶱ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶯᶮ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  muito  positiva,  com  

destaque  para  a qualidade  do  

ÍĉăĢ×ĨÓĉǢ a ÓêÓÁĢêÍÀ na 

ÀĔė×ě×ăĢÀÐÉĉ e a oportunidade  de 

Íĉă×ĸÉĉ e troca  entre  as associadas . 

Os materiais  disponibilizados  

ĢÀĂÌØĂ foram  valorizados  pelas  

participantes . 

Como  ěħâ×ěĢÉĉ de melhoria,  foi  

mencionado  maior  aprofundamento  

do  ÍĉăĢ×ĨÓĉǢ ÀüØĂ do  interesse  em 

futuros  encontros  sobre  ĢėÀö×ĢĊėêÀ 

profissional  e uso do  Instagram .



JANTAR ENCERRAMENTO - 9/DEZEMBRO Ṿ ᶳᶯ ȡɅɾǪɶȡǭɮǸɾ ṩ ᶲᶷ ɳɶǸɾǸɅʌǸɾ

¯ XI /(e

A ÀĲÀüêÀÐÉĉ foi  muito  positiva,  com  

destaque  para  o acolhimento,  a 

ĉėâÀăêľÀÐÉĉǢ a ÀĂÌê×ăĢÀÐÉĉ e os 

momentos  de Í×ü×ÌėÀÐÉĉ e 

pertencimento  Å BPW. 

A Í×ėêĂČăêÀǢ os discursos  e a 

êăĢ×âėÀÐÉĉ entre  as participantes  

foram  especialmente  valorizados . 

Como  ěħâ×ěĢĒ×ěǢ foram  

mencionadas  mais  oportunidades  

de networking  e êăĢ×ėÀÐÉĉǢ maior  

ĔÀėĢêÍêĔÀÐÉĉ das associadas  e a 

êăÍüħěÉĉ de ĂĨěêÍÀ para  tornar  o 

ambiente  ainda  mais  Ó×ěÍĉăĢėÀìÓĉ.


